
PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS 
GERÊNCIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS  

 
EDITAL Nº 10, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2012. 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA PROVIMENTO 
DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO EM CARGOS 

DE NÍVEL SUPERIOR E DE NÍVEL MÉDIO 
 

PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS torna pública a prorrogação, por seis meses, do prazo de 
validade do cadastro gerado com o processo seletivo público regido pelo Edital nº 1 - Petrobras/PSP-
RH-1/2012, de 22/03/2012, a contar de 08/12/2012, para todos os cargos, exceto Advogado(a) 
Júnior, Inspetor(a) de Segurança Interna Júnior, Técnico(a) de Perfuração e Poços Júnior, os quais 
passarão a contar a partir de 25/12/2012. 
 

DIEGO HERNANDES 
Gerente Executivo de Recursos Humanos 


