
PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
EDITAL Nº 4, PSP-RH-1/2012, DE 27 DE ABRIL DE 2012 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE 
CADASTRO EM CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR E DE NÍVEL MÉDIO 

 
PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS - na forma do subitem 1.5 do Edital nº 1 - 

Petrobras/PSP RH - 1/2012, publicado no Diário Oficial da União de 22 de março de  2012, 

informa que as provas objetivas para os cargos de Técnico(a) de Administração e Controle 

Júnior, Técnico(a) de Manutenção Júnior – Mecânica, Técnico(a) de Operação Júnior e 

Técnico(a) de Perfuração e Poços Júnior,  serão aplicadas, também, no município de Campos 

dos Goytacazes/RJ, para os candidatos que se inscreveram para realizar as provas no 

município de Macaé/RJ e que informaram como endereço residencial a cidade de Campos dos 

Goytacazes/RJ. 

As provas objetivas para os cargos de nível médio  terão duração de 4 (quatro) horas e 

serão aplicadas no dia 06 de maio de 2012. 

 

 

 

DIEGO HERNANDES 

 Gerente Executivo de Recursos Humanos  

 
 


